附件1：

陕西铁路工程职业技术学院
听     课     记     录     表

	课程名称
	
	授课教师
	

	授课班级
	
	教师所在的系（部）
	

	授课时间
	    年  月  日  星期   第   节
	授课地点
	

	纪律情况
	教师工作纪律
	学生情况

	
	是否迟到或早退（填是或否）
	迟到、早退的时间（分  钟）
	迟到人数
	缺席人数

	
	迟到
	
	早退
	
	
	
	

	评  价  指  标
	得 分
	备 注

	项  目
	评  价  标  准
	分  值
	
	

	能力目标
	有，明确，可检验，难度适中，数量合适
	15分
	
	

	项目任务
	有，与职业活动相关，数量合适
	15分
	
	

	能力训练
	准备充分，设计合理，行为引导
	20分
	
	

	知识目标
	围绕应用展开，应用之后有归纳整理
	15分
	
	

	学生主体
	积极思考，主动参与，师生互动
	15分
	
	

	教书育人
	为人师表，管教管导，既严格要求又热情关心，渗透素质培养
	10分
	
	

	教学常规
	教态，板书，普通话，双语，现代教育技术应用，教具，工具，进度
	10分
	
	

	总      分
	100分
	
	

	授  课

内  容
	

	意见和建议
	                                                      听课人：                

                                                                年   月   日


附件2：

陕西铁路工程职业技术学院

集体听课总结

（20  —20  学年第  学期）

	系（部）：
	              （盖章）

	听课日期：
	


陕西铁路工程职业技术学院教务处制表
	授课教师
	
	课程名称
	

	授课班级
	
	授课地点
	

	授课时间
	第   周  星期      第      节

	听课教师
	

	授课主要内容
	

	授课特点及推广之处
	

	存在问题
	

	部门评价
	


附件3：

陕西铁路工程职业技术学院

听课情况月报表

（20  —20  学年第  学期）

  月  日～  月  日
	系（部）：
	            （盖章）

	填  表  人：
	

	填表日期：
	


陕西铁路工程职业技术学院教务处制表

	序号
	授课教师
	课程名称
	授课课题
	班级
	时间
	地点
	听课人

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	存在的主要问题（填写教师授课、学生学习、教学管理等方面存在的主要问题）：

	采取的措施：

	需要解决的问题：
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